PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN TAPIN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Gusti Ridha Jaya Wardana, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama : Muhammad Syarifuddin, M.Pd

Jabatan : Pj. Bupati Tapin
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rantau, 15 Februari 2024
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Satuan Kerja Perangkat Daerah

FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

: BKPSDM Kabupaten Tapin

Tahun Anggaran 12024
()] (2) 3) 5)
Meningkatnya Kapasitas Indeks Merit Sistem . .
1| Manajemen ASN 00;4 Fom
Meningkatnya Kualitas ASN | Indeks Profesionalitas ASN Kabupaten 75 Poin
2 Tapin
timalisasi Pemetaan :
3 '(F):l ot Indeks Manajemen Talenta 60 Poin
Meningkatnya Pelayanan Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat 86,1 Poin
4 kepegawaian ASN (IKM)
Meningkatnya Akuntabilitas )
5 | Kinerja BKPSDM Kabupaten | Nilai SAKIP BKPSDM Kabupaten Tapin 75 Poin
Tapin
Meningkatnya
5 Profesionalisme ASN Indeks Profesionalisme ASN (IP-ASN) 75 Poin
BKPSDM Kabupaten Tapin | BKPSDM Kabupaten Tapin
No Program Anggaran Keterangan
1.  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 5.713.937.781 APBD
Daerah Kabupaten / Kota
2. Program Kepegawaian Daerah Rp. 5.615.399.970 APBD
3.  Program Pengembangan Sumber Rp. 2.321.019.600 APBD

Daya Manusia

/

fuddin, M.Pd
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